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LEI MUNICIPAL N° 924 DE 01 DE SETEMBRO DE 2025

Politica de Educacido Integral Integrada de Escolas
Municipais de Rio Branco/MT ¢ d4 outras

providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRANCO DO ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais e constitucionais, com fulcro no art. 62, inciso
I1I, da Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono ¢

promulgo a seguinte lei:

Art. 1°. Fica instituida a Politica Municipal de Educacao Integral Integrada, nas escolas
da rede municipal, com o objetivo de contribuir para a formagdo integral e para a melhoria da
aprendizagem de criangas e adolescentes por meio da ampliacdo de tempos, espagos e
oportunidades educativas.

§1°. O regime de Tempo Integral obedecera a carga horaria de, no minimo, 07 (sete)
horas didrias ou ao menos 35 (trinta e cinco) horas semanais distribuidas entre segunda e
sexta-feira conforme conveniéncia da administragdo municipal, permanecendo o aluno na
escola no horario do almoco, que sera ofertado no proprio estabelecimento escolar, de acordo
com os pardmetros do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE) e
complementac¢do do municipio.

§2°. Os espacos e ambientes escolares sdo lugares do processo educativo, pautados nas
relagdes de ensino e aprendizagem.

§3°. A Politica Municipal de Educagdo Integral Integrada reconhece as criangas e 0s
jovens como seres potentes, sujeitos de direito, atores sociais com expressdo e linguagens
singulares, e sdo criadores e produtores de culturas proprias construidas na interagdo com seus
proprios pares ¢ no intercdmbio entre idades e¢ geragdes e¢ conectados com seu entorno € o

mundo.
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§4°. A jornada escolar didria serd ampliada com o desenvolvimento das atividades de
Acompanhamento Pedagégico, Cultura e Artes, Esporte e Lazer, Cultura Digital, Meio
Ambiente, Praticas de Prevencao aos Agravos a Satde, Promocdo da Saude e da Alimentagdo
Saudavel, dentre outras atividades.

§5°. As atividades poderdo ser desenvolvidas dentro do espago escolar, de acordo com a
disponibilidade da escola ¢ sob a orientagdo pedagogica da mesma, ou fora dele, mediante o
uso de equipamentos publicos ¢ do estabelecimento de parcerias com 6rgaos e instituigdes
locais.

§6°. A matriz curricular estd organizada por area do conhecimento numa dimensdo
multipla, globalizada e interdisciplinar. E um processo — conjunto de a¢des e reflexdes que
possibilita a constru¢do do conhecimento que ocorrem em contextos concretos ¢ nas relagdes
sociais, politicas, culturais e intelectuais.

§7°. Sera escola-piloto no processo de implantagdo das Escolas Integrais Integradas no
Municipio de Rio Branco/MT, que acontecera de maneira gradativa, a Escola Municipal de

Educagdo Infantil Madre Tereza de Calcuta.

Art. 2°. Dentre as finalidades da referida lei estdo:

I — Contribuir para a melhoria da aprendizagem através da ampliagdo do tempo, do
espaco e das oportunidades educativas;

I1 — Oportunizar tempo e espago para livre criacdo e difusdo de suas culturas, valorizar e
reconhecer saberes, fazeres e sentimentos expressados por meio do universo simbolico e
.artistico;

III — Contribuir para a redugdo da evasdo, da reprovagdo e da distor¢do idade/ano
mediante acOes pedagogicas que favorecam o desenvolvimento integral dos sujeitos;

IV — Promover a formagao da sensibilidade, da percep¢do e da expressdo de criangas e
adolescentes nas linguagens artisticas, literdrias e estéticas, aproximando o ambiente

educacional da diversidade cultural brasileira, estimulando a sensorialidade, a leitura € a

criatividade em torno das atividades escolares;
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V — Contribuir para o enfrentamento dos varios desafios que criangas e adolescentes em
situagdo de vulnerabilidade vivem, consequentemento, a melhoria continua da qualidade da
aprendizagem e do bem-estar dessas criangas e jovens conforme previsto no art. 5° do
Estatuto da Crianca ¢ do Adolescente — ECA ¢ na Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacio
Nacional;

VI — Promover a aproximagdo entre a escola, as familias ¢ as comunidades, mediante

Y

atividades que visem a responsabilizagdo e a interagdo com o processo educacional,
integrando os equipamentos sociais e comunitarios entre si e a vida escolar;
VII — Promover a cultura de paz e ndo violéncia no cotidiano escolar e nos espagos

comunitarios, bem como minimizar os impactos da vulnerabilidade social.

Art. 3°. As escolas atendidas pela Politica Municipal de Educacdo Integral Integrada
funcionardo em turno integral com um jornada minima de 07 (sete) horas diarias ou ao menos
35 (trinta e cinco) horas semanais distribuidas entre segunda e sexta-feira, conforme
conveniéncia da administragdo municipal distribuidas entre:

I — Atividades regulamentares, ministradas por docentes habilitados e inscritos no
quadro do magistério da Prefeitura Municipal de Rio Branco/MT;

IT — Atividades complementares das diferentes linguagens, realizadas nos ambientes de
aprendizagens sob a forma de oficinas e projetos;

III — Alimentagdo, cuidados com a higiene e atividades de relaxamento, sendo
fornecido aos alunos refeicdes balanceadas e nutritivas, de acordo com os parametros do
Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE) e sob a coordenacdo de uma

nutricionista.

Art. 4°. Para o desenvolvimento das atividades pedagoégicas, além da equipe gestora
composta pelo Diretor, Pedagogo e/ou Coordenador Pedagogico, as escolas poderdo contar,
com os professores referéncia e professores de ambientes de aprendizagem, de acordo com a

necessidade.
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Art. 5°. A frequéncia e o desenvolvimento dos alunos nas atividades de Educacdo
Integral Integrada devem ser avaliados e monitorados pelos responsaveis: professor,

coordenador e gestor escolar.

Art. 6°. A execugdo desta politica deve observar a adequacdo em relagdo a

infraestrutura e capacitag¢do dos profissionais.

Art. 7°. Os alunos matriculados nas escolas para o atendimento em tempo integral,

deverdo cumprir a carga horaria oferecida pela escola.

Art. 8°. A Secretaria Municipal de Educacdo, Desporto ¢ Lazer deverd nomear um
servidor responsavel por monitorar a implementacdo do Programa de Educa¢do em Tempo
Integral, que devera apresentar um relatorio anual descrevendo as agOes realizadas por esta

politica a ser publicizado no sitio eletronico da Prefeitura Municipal de Rio Branco/MT.

Art. 9°. As despesas necessarias a aplicagdo da presente lei correrdo por conta do
orcamento publico municipal, que podera valer-se de contrapartida das esferas estadual ¢/ou

federal.

Art. 10. Esta lei entrara em vigor na data da sua publicacdo, revogando as disposigoes

em contrario, em especial a Lei Municipal n® 877/2024.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRANCO DO ESTADO DE

MATO GROSSO, aos 01 dia do més de setembro de 2025.
PABOLLO V‘CTOR Assinado de forma digital por

PABOLLO VICTOR BATISTA
BATISTA SIMAN:04065750105

SIMAN:04065750105 Dados: 2025.09.01 08:57:59 -0400
PABOLLO VICTOR BATISTA SIMAN

Prefeito Municipal
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Art. 52 Durante o regime de plantdo, as comunicacbes proces-
suais deverao ser encaminhadas pessoalmente aos procuradores
do municipio, conforme escala de plantdo prevista no art. 19 esta
Portaria.

Art. 62 E permitida a permuta entre procuradores plantonistas,
mediante prévia comunicacdo ao Procurador-Geral.

Art. 79 Esta Portaria entrard em vigor em 01 de setembro de
2025, revogando-se as disposicdes em contrario, especialmente
a Portaria n? 10.745/2025.

Juina-MT, 29 de agosto de 2025.

Publique-se.

Registre-se.

Intime-se.

Cumpra-se.

THAIS MUNNYK RODRIGUES DA SILVA
OAB/MT n.2 28.549
Portaria n.2 6.619/2023
Procuradora Geral em Substituicao Legal

REGISTRADO e PUBLICADO por afixagao na data supra no local
de costume.

UCI - UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
GABINETE DO PREFEITO

Interessado: Espélio de Sr. Roberto Lopes Teixeira de Carvalho Fi-
lho. OBJETO: Baixa da averbacao AV-01 constante na Matricula n2
27.604.

Vistos etc

O Municipio de Juina, por meio do seu Prefeito Municipal, no uso
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas, especialmente no que se
refere a regularizacdo dominial e ao cumprimento dos encargos
assumidos perante o Municipio de Aripuana/MT, com fundamento
nos documentos acostados e nas informacdes constantes da Ma-
tricula n2 27.604, do 12 Servigo de Registro de Imdéveis da Comar-
ca de Juina/MT, oriunda da antiga Matricula n® 944, vem decidir
nos seguintes termos:

| - DOS FATOS

Consta na Matricula n2 27.604 o registro do Lote n? 42, da “Secdo
A", do Projeto 22 Parte do Loteamento da Gleba Fontanillas, com
area de 150,00 hectares, atualmente localizado no Municipio de
juina/MT. Tal matricula é oriunda da antiga Matricula n? 944, la-
vrada junto ac 62 Servico de Registro de Imdveis de Cuiabd/MT,
correspondente a imdével que pertencia originalmente ao Munici-
pio de Aripuand/MT.

Qcorre que, por meio de Escritura Pablica de Doagdo com encar-
gos, o Municipio de Aripuana transferiu ao Municipio de Juina a
titularidade da referida drea, com a condicdo expressa de respei-
to as doagbes, compromissos e titulos previamente expedidos por
Aripuand, incluindo os atos da Coordenadoria Municipal de Terras
e Cadastro Rural.

No entanto, consta na referida matricula a averbagdo AV-01, que
menciona compromisso firmado entre o Municipio de Aripuané e
a Sr2, Lazara Vicente di Martini, datado de 14/07/1978.

Por sua vez, em 08/08/2001, foi emitido e registrado o Titulo De-
finitivo de Propriedade n® 50/2021, outorgado pelo Municipio de
Aripuana ao Sr. Roberto Lopes Teixeira de Carvalho Filho, corres-
pondente ao mesmo lote (Lote 42 da Secédo A), com base na le-
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gislagao municipal e apods o devido processo administrativo de re-
gularizac¢ao fundiaria.

Este titulo foi registrado as folhas 50, do Livro n® 018, da Coor-
denadoria Municipal de Terras e Cadastro Rural da Prefeitura de
Aripuand/MT, e corresponde de forma plena e posterior ac com-
promisso anteriormente citado, com validade juridica prevalente
por ser titulo de propriedade definitivo, regularmente expedido e
reconhecido.

It - DA DETERMINACAO

Diante da existéncia de titulo definitivo posterior, devidamente
expedido, formalizado e registrado pelo Municipio de origem do
imoével (Aripuana/MT), e diante da transferéncia da titularidade da
area ao Municipio de Juina com a obrigacdo de respeitar os atos
previamente consolidados pelo ente originario, DETERMINO, no
ambito da administragdo municipal:

A baixa da averbacdo AV-01 constante na Matricula n? 27.604,
que faz referéncia ao compromisso firmado com a Sr2. Lazara Vi-
cente di Martini, por restar superado e substituido pelo Titulo De-
finitivo de Propriedade n? 50/2021, o qual possui forca plena de
dominio e encontra-se devidamente registrado nos cadastros da
Prefeitura de Aripuana.

A presente decisdao deve ser encaminhada ao 12 Servico de Regis-
tro de Iméveis da Comarca de juina/MT, com cépia do Titulo Defi-
nitivo, para fins de averbacao com a finalidade de dar publicidade
a sua existéncia e preservar os registros histéricos e dominiais re-
lacionados ao imdvel, nos termos da legislacdo vigente.

Juina-MT, 25 de agosto de 2025.
Registre-se.

Publique-se. Notifique-se. Cumpra-se.
PAULO AUGUSTO VERONESE

Prefeito Municipal

LElI MUNICIPAL N° 924 DE 01 DE SETEMBRO DE 2025

LEI MUNICIPAL N° 924 DE 01 DE SETEMBRO DE 2025

“Dispoe sobre a implantacdo e implementacao da Politica
de Educacdo Integral Integrada de Escolas Municipais de
Rio Branco/MT e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRANCO DO ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais e constituci-
onais, com fulcro no art. 62, inciso lll, da Lei Organica Municipal,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e pro-
mulgo a seguinte lei:

Art. 12, Fica instituida a Politica Municipal de Educagdo Integral
Integrada, nas escolas da rede municipal, com o objetivo de con-
tribuir para a formacdo integral e para a melhoria da aprendiza-
gem de criangas e adolescentes por meio da ampliagao de tem-
pos, espacos e oportunidades educativas.

&12, O regime de Tempo Integral obedecerd a carga horaria de,
no minimo, 07 {sete) horas diarias ou ao menos 35 (trinta e cinco)
horas semanais distribuidas entre segunda e sexta-feira conforme
conveniéncia da administragao municipal, permanecendo o aluno
na escola no horario do almoco, que serd ofertado no proéprio es-
tabelecimento escolar, de acordo com os paréametros do Progra-
ma Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE) e complementacéo
do municipio.

Assinado Digitalmente
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§22. Os espacos e ambientes escolares sdo lugares do processo
educativo, pautados nas relagbes de ensino e aprendizagem.

§32. A Politica Municipal de Educacgéo Integral integrada reconhe-
ce as criangas e os jovens como seres potentes, sujeitos de direi-
to, atores sociais com expressao e linguagens singulares, e s&o
criadores e produtares de culturas préprias construidas na intera-
¢ao com seus préprios pares e no intercdmbio entre idades e ge-
racGes e conectados com seu entorno e o mundo.

§42. A jornada escolar didria serd ampliada com o desenvolvimen-
to das atividades de Acompanhamento Pedagdgico, Cultura e Ar-
tes, Esporte e Lazer, Cultura Digital, Meio Ambiente, Praticas de
Prevengao aos Agravos a Saude, Promocéao da Satde e da Alimen-
tacdo Saudavel, dentre outras atividades.

§52, As atividades poderao ser desenvolvidas dentro do espaco
escolar, de acordo com a disponibilidade da escola e sob a ori-
entacdo pedagdgica da mesma, ou fora dele, mediante o uso de
equipamentos publicos e do estabelecimento de parcerias com
drgaos e instituicoes locais.

§62. A matriz curricular estd organizada por area do conhecimen-
to numa dimensdo multipla, globalizada e interdisciplinar. E um
processo - conjunto de acdes e reflexdes que possibilita a cons-
trucdo do conhecimento que ocorrem em contextos concretos e
nas relacdes sociais, politicas, culturais e intelectuais.

§72. Serd escola-piloto no processo de implantacdo das Escolas
Integrais Integradas no Municipio de Rio Branco/MT, que aconte-
cerd de maneira gradativa, a Escola Municipal de Educacao Infan-
til Madre Tereza de Calcuta.

Art. 22, Dentre as finalidades da referida lei estao:

1 - Contribuir para a melhoria da aprendizagem através da ampli-
acao do tempo, do espago e das oportunidades educativas;

Il - Oportunizar tempo e espaco para livre criacao e difusdo de
suas culturas, valorizar e reconhecer saberes, fazeres e sentimen-
tos expressados por meio do universo simbdlico e .artistico;

HI - Contribuir para a reducao da evasao, da reprovacdo e da dis-
tor¢do idade/ano mediante acdes pedagdgicas que favorecam o
desenvolvimento integral dos sujeitos;

IV - Promover a formagdo da sensibilidade, da percepgdo e da ex-
pressao de criangas e adolescentes nas linguagens artisticas, lite-
rérias e estéticas, aproximando o ambiente educacional da diver-
sidade cultural brasileira, estimulando a sensorialidade, a leitura
e a criatividade em torno das atividades escolares;

V - Contribuir para o enfrentamento dos vérios desafios que cri-
angas e adolescentes em situagao de vulnerabilidade vivem, con-
sequentemento, a melhoria continua da gualidade da aprendiza-
gem e do bem-estar dessas criangas e jovens conforme previsto
no art. 52 do Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA e na Lei
de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional;

VI - Promover a aproximacdo entre a escola, as familias e as co-
munidades, mediante atividades que visem a responsabilizacdo
e a interacdo com o processo educacional, integrando os equipa-
mentos sociais e comunitdrios entre si e a vida escolar;

VIl - Promover a cultura de paz e nao violéncia no cotidiano esco-
lar e nos espacos comunitarios, bem como minimizar os impactos
da vulnerabilidade social.

Art. 32. As escolas atendidas pela Politica Municipal de Educacao
Integral Integrada funcionardo em turno integral com um jornada
minima de 07 (sete) horas diarias ou ao menos 35 (trinta e cinco)
horas semanais distribuidas entre segunda e sexta-feira, confor-
me convenignciglda administragdo municipal distribuidas entre:

1
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I - Atividades regulamentares, ministradas por docentes habilita-
dos e inscritos no quadro do magistério da Prefeitura Municipal de
Rio Branco/MT;

Il - Atividades complementares das diferentes linguagens, reali-
zadas nos ambientes de aprendizagens sob a forma de oficinas e
projetos;

Il - Alimentacdo, cuidados com a higiene e atividades de relaxa-
mento, sendo fornecido aos alunos refeicdes balanceadas e nu-
tritivas, de acordo com os parametros do Programa Nacional de
Alimentacao Escolar (PNAE) e sob a coordenacao de uma nutrici-
onista.

Art. 42, Para o desenvolvimento das atividades pedagdgicas,
além da equipe gestora composta pelo Diretor, Pedagogo e/ou
Coordenador Pedagdgico, as escolas poderao contar, com os pro-
fessores referéncia e professores de ambientes de aprendizagem,
de acordo com a necessidade.

Art. 52. A frequéncia e o desenvolvimento dos alunos nas ativi-
dades de Educacgao Integral Integrada devem ser avaliados e mo-
nitorados pelos responsaveis: professor, coordenador e gestor es-
colar.

Art. 62. A execucao desta politica deve observar a adequacado em
relacdo a infraestrutura e capacitacao dos profissionais.

Art. 72. Os alunos matriculados nas escolas para o atendimento
em tempo integral, deverdo cumprir a carga horaria oferecida pe-
la escola.

Art. 82. A Secretaria Municipal de Educacao, Desporto e Lazer de-
vera nomear um servidor responsavel por monitorar a implemen-
tacéo do Programa de Educacdo em Tempo Integral, que devera
apresentar um relatério anual descrevendo as agbes realizadas
por esta politica a ser publicizado no sitio eletronico da Prefeitura
Municipal de Rio Branco/MT.

Art. 92. As despesas necessarias a aplicacdo da presente lei cor-
rerdo por conta do orcamento publico municipal, que poderé va-
ler-se de contrapartida das esferas estadual e/ou federal.

Art. 10. Esta lei entrard em vigor na data da sua publicacédo, re-
vogando as disposicdes em contrario, em especial a Lei Municipal
n2 877/2024.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRANCO DO
ESTADO DE MATO GROSSO, aos 01 dia do més de setembro de
2025.

PABOLLO VICTOR BATISTA SIMAN

Prefeito Municipal

TERMO DE SUSPENSAO DO CONTRATO PUBLICO N2 005/
2025

TERMO DE SUSPENSAO DO CONTRATO PUBLICO N2 005/
2025

005/2025

Inexigibilidade de Licitagdo: 002/2025

Processo Administrativo n2:

Prefeitura Municipal de Tabapora/MT

Por ordem judicial oriunda do processo n?
1000618-80.2025.8.11.0094 proferida pela Vara Unica da Comar-
ca de Tabapora/MT fica SUSPENSA a execucdo do contrato n?
005/2025 celebrado entre o municipio de Tabapora/MT e a empre-
sa S. S. ORELLIL

Assinado Digitalmente



